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Projekt: 24-1142-0450
LLeitung IT (m/w/d)*

Bereits im “e-mobility "-Zeitalter angekommen!

Unser Mandant beschreibt seine mitarbeitenden Menschen als echte ,Metalheads® - die durch tief verankertes
Technologie-Know-how, fundierte Kenntnisse der Materialwissenschaften und innovative Produktionsmethoden
uberzeugen.

Unser Mandant selbst ist langst im E-Mobilitétszeitalter angekommen und muss nicht von Wachstum traumen, sondern
erlebt es schon heute. Er beschreibt sich selbst als Company der kurzen Entscheidungswege, unbedingte Verlésslichkeit,
nachhaltige Produktion und der gelebten Leidenschaft zu flexiblem, persdnlichem Service.

Seine Mitarbeiter machen die Ziele ihrer weltweiten Kunden zu ihren eigenen. Das sieht und spirt man am
Produktionsstandort in Sachsen - wo hochkomplexe Fahrwerksteile aus Aluminium fir die Welt gefertigt werden.
Kommen Sie in unser Team und stemmen mit uns das Wachstum - wir erwarten ,,Sie”, fir eine langfristig vertrauensvolle
Partnerschaft auf Augenhohe!

lhre Aufgabe
= Fachliche und disziplinarische Fihrung der IT-Abteilung an einen industriellen Produktionsstandort.
= Reorganisation und weiterer Ausbau der Abteilung.
= Qualifikation der IT-Mitarbeiter.
= Optimierung und Gewahrleistung des sicheren Betriebs der OnPremise IT-Infrastruktur (HW und SW) in allen
Belangen.
= Optimierung und Ausbau des bereits eingefiihrten SAP® S/4HANA.
= Mitarbeit bei der Einfihrung von Industrie 4.0.
= Weitere Ausbau der digitalen Arbeitswelt (z.B. der Microsoft-Systemwelt) in den alltédglichen Workflows.
= Innovationen erkennen und einbringen.

... und im Detail

= Auf-und Ausbau der Abteilung mit den Tatigkeitsschwerpunkten:
- digitale Arbeitswelt
- SAP® S/4HANA
- Industrie 4.0

= Sicherstellung der Informations- und Systemsicherheit bzgl. der Verfligbarkeit und des reibungslosen Betriebs
der IT-Systeme.

= Umsetzung der Unternehmens-Compliance sowie der gesetzlichen Forderungen und Normen.

= Uberpriifung bestehender, bereits implementierter Ablufe im SAP® S/4HANA und deren kontinuierlichen
weiteren Ausbau.

= Einflhrung KVP ,,SAP.

= Initiierung der Optimierung der digitalen Arbeitswelt und Einflihrung weiterer Innovationen.

= Kontinuierliche Weiter- und Neuentwicklung innovativer IT-Konzepte im Hinblick auf die
Produktivitatssteigerung, der Kosteneffizienz und der Fertigungsbelange.

= |nitiilerung und Leitung von IT-Projekten wie z.B. der Einfiihrung von Industrie 4.0

=  Behebung der Storungen im alltaglichen IT-Systembetrieb und Betreuung der Anwender.

= Anpassung und Weiterentwicklung von Schnittstellen der IT-Systeme (z.B. zu Kunden, Lieferanten, anderen
Standorten ...).

= Betreuung der Wartungs- und Supportvertrage.
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Auf- und Ausbau einer Dokumentationsstruktur zur Beschreibung der IT-Systeme und deren Vernetzung, welche
die Unternehmensprozesse abbilden.

Mit ausgeprégter Hands-on Mentalitat wirken Sie im operativen Tagesgeschéft aktiv mit und haben stets ein
offenes Ohr flir Inre Mitarbeiter und Kollegen.

Personal- und Budgetplanung.

Initiierung und Durchfiihrung der Personal- und OrganisationsentwicklungsmaBnahmen.

Abstimmung mit dem CIO.

Sie berichten direkt an den CFO Europa.

Fachliche Qualifikation

Sie haben eine Hochschulausbildung z.B. (Wirtschafts-) Informatik abgeschlossen oder verfligen tber
vergleichbare Qualifikationen.

Sie verfligen uber fundierte Erfahrung des Betriebs der IT-Infrastruktur an einem Fertigungsstandort.
Sie sind gewohnt in Projekten zu ,denken und zu arbeiten®.

Sie verflgen Uber Fihrungserfahrung und konnen Teams weiter ausbauen.

Sie ,haben ein Auge® fiir Neues und verstehen sich als Treiber fir Innovation und kontinuierlicher
Optimierung.

Sie sind ,,.SAP-erprobt und erfahren® z.B. durch die Leitung einer SAP-Einflihrung und flhlen sich in der
digitalen Arbeitswelt ,pudelwohl®.

Personlichkeit

Sie lieben die digitale Welt und haben Spal daran, wenn alles auf ,,Knopfdruck® lauft.

Sie sind ,heil darauf die Zukunft zu gestalten - Visionen und Innovationen sind ,,lhr Ding*.

Sie haben SpaB an Neuem und kdnnen durch Ihr kommunikatives Auftreten andere begeistern und
mitnehmen.

Sie konnen komplexe IT-Zusammenhange schnell erfassen, bewerten und auch (fachfremden) vermitteln.
Sie gehen strategisch und operativ denkend ,ans Werk*“.

Emphatisch, offen und kommunikationsstark - aber zielorientiert.

Erfahrung im Umgang mit anderen Kulturen und der Diversitét sind selbstverstandlich.

Rahmenbedingungen

Arbeitszeit: AT-Vertrag

Urlaub: 30 Tage

Reisetatigkeit: weniger 5%

Home-Office bzw. Mobile Working ist selbstverstandlich.

Fremdsprachen

Englisch flieBend (tlw. Teamsprache).

Sonstiges

Entdecken Sie neue Perspektiven in der Arbeitswelt in einem verantwortungsvoll handelnden
Technologieunternehmen.

Sie werden Teil eines offenen und kollegialen Umfeldes.

Anspruchsvolle und eigenverantwortliche Aufgaben mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten und Kompetenzen
warten auf Sie.

Eine attraktive, leistungsbezogene Vergitung ist selbstverstandlich.

Sie arbeiten schon in der ,,e-mobility“-Welt der Zukunft.

Hoher Kultur- und Freizeitwert in einer Region, in der attraktiver Wohnraum noch bezahlbar ist.



